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DEVENEZ ACTEUR PRIVILEGIE D’UNE GRANDE ECOLE DE MANAGEMENT

4 Chambre de commerce
une école de la et d’industrie de Paris




En participant au forum Descartes,

1er forum de recrutement de

I'est parisien, les entreprises

ont également acces a la Cvthéque
spécifique du forum en ligne.
www.forumdescartes.fr

LISTM devient ESIEE Management,
une école d’ESIEE Paris

ESIEE Engineering et
ESIEE Management forment
un nouvel ensemble : ESIEE Paris

ESIEE Paris, les écoles de
Iinnovation technologique de

Le jour des projets, ESIEE Engineering
et ESIEE Management exposent

leur savoir-faire, occasion pour

les entreprises de rencontrer

les talents de nos étudiants.

ESIEE Management, I’école de management et technologie

L'école de Management congue pour les scientifiques qui se destinent aux fonctions de
management dans les entreprises de technologies avancées. Le dipldme ESIEE Management,
Bac+5, est visé par le Ministére de I’éducation nationale. Il confére le grade de Master.

ESIEE Management est membre de la conférence des grandes écoles, chapitre des écoles de
management, membre fondateur d’Université Paris-Est.

la Chambre de commerce et
d’industrie de Paris

Yves Cointrelle

» LINSERTION PROFESSIONNELLE,
DES PROFILS DONT LES
ENTREPRISES ONT BESOIN

La formation d’ESIEE Management facilite I'intégration
de nos étudiants dans le monde professionnel grace
a leur culture pluridisciplinaire.

87 % des jeunes diplomés de la promotion 2007
ont trouvé un emploi en moins de 6 mois apres leur
formation.

50 % des étudiants disposent d’une promesse
d’embauche avant I'obtention de leur diplome.

Géraldine Esteva-Tixier
014592 67 94 ou g.esteva-tixier@esiee.fr

Directeur associé, Homsys

« Homsys collabore depuis 3 ans avec ESIEE Management
dans I'objectif de recruter de jeunes consultants en Business
Intelligence. Intégrés dés la premiére année de leur cursus

au sein d'Homsys, nous les accompa-

» UNE NOUVELLE FILIERE
ENERGIES NOUVELLES
ET ECO-INNOVATION

ESIEE Management ouvre une nouvelle filiere sur
les énergies nouvelles et éco-innovation afin de
répondre aux besoins croissants des entreprises
de ce secteur. L'objectif est de former des
ingénieurs d’affaires ayant des compétences
techniques et managériales. Ce cursus s'adresse
a des étudiants de niveau Bac+2 et sera proposé
a partir de la rentrée 2009.

Sophie de Lafond
01 4592 60 35 ou s.delafond@esiee.fr

» OUVERTURE D’UN MASTER
OF SCIENCE

Ouverture & la rentrée 2009 d’un Master of Science
in Management of Technology — Information
Systems. Ce master, délivré en langue anglaise,
permettra de répondre aux besoins croissants de
chefs de projet tournés vers I'international.

Derek Mainwaring
01459266 14 ou d.mainwaring@esiee.fr

- A ce jour, tous les
contrats d'apprentissage ont
été transformés en contrat a
durée indéterminée, preuve
de I'adéquation de I'ensei-
gnement et de la qualité des
étudiants.

gnons dans leur formation et ils sont
rapidement placés au cceur des
projets de nos clients. A terme,
ceux-ci évoluent vers le management
de projet mettant ainsi a profit une
partie importante de leur formation. »
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DE VOS FORMALITES LIEES
A LA TAXE D’APPRENTISSAGE

» TROIS FILIERES
EN APPRENTISSAGE SUR
LCENSEMBLE DU PROGRAMME

A partir de la rentrée 2009, les étudiants des filieres
« Informatique et communication numériques »,
« Ingénierie et matériaux » et « biotechnologies et
bioindustries* » ont la possibilité d’effectuer I'intégralité
de leur cursus (3 ans) en apprentissage.

* Apprentissage en cours d’habilitation pour cette filigre.

Anne-France de la Bourdonnaye
014592 60 05 ou delaboua@esiee.fr

» 5 AXES DE RECHERCHE

« Innovations de rupture et marchés de la
connaissance » en lien avec le laboratoire
techniques territoires et sociétés (LATTS), de
I'école des ponts, du centre national de
recherche scientifique (CNRS) et d’Université
Paris-Est Marne la Vallée.

« Management de projets innovants » en lien
avec I'équipe projets innovants services management
(PRISM), Université Paris-Est Marne la Vallée.

« Entrepreneuriat et financement de I'innovation »
en lien avec le laboratoire ERUDITE (Université
Paris-Est Marne la Vallée, Université Paris 12) et la
chaire entrepreneuriat de la CCIP.

« Technologies, usages et société » en lien
avec le laboratoire « signaux et télécom-
munications » d’ESIEE Engineering.

« Perspectives de la mondialisation et change-
ments institutionnels » en lien avec le centre
d’'études des modes d'industrialisation (CEMI)
de I'école des hautes études en sciences sociales
(EHESS).

Jean-Marc Pointet
014592 60 33 ou jm.pointet@esiee.fr

LEGISLATION

Votre taxe d’apprentissage est de 0,5% de votre masse salariale.
Attention, vous devrez participer a hauteur de 0,6 % pour la taxe
d’apprentissage si votre entreprise compte 250 salariés ou plus et a employé,
en 2008, moins de 3% de son effectif moyen annuel de salariés (quel que
soit I'age) en contrat d'apprentissage et /ou de professionnalisation.

» ESIEE Management est habilité a percevoir
la taxe d’apprentissage pour les catégories :

¢ Quota

e Baréme :
- Gatégorie C (formations de niveau I)
- Catégorie B (formations de niveaux Il et lll) par la régle du cumul

» Date limite de versement via I’organisme
collecteur : le 28 février 2009

» Comment verser votre taxe d’apprentissage ?

Pour qu'ESIEE Management puisse bénéficier de la taxe d’apprentissage que vous
lui destinez, remplissez le bordereau de collecte que vous allez recevoir de votre
organisme collecteur de taxe d’apprentissage (OCTA) en indiquant (en derniére
page) ESIEE Management et le montant que vous nous allouez.

Montant maximum (quota
+ bareme C+B par cumul)

BP 99 - 93162
ou le montant que vous
Management  yojsy-i¢-GRAND Cedex souhaitez nousqverser

ESIEE Cité Descartes

Vous pouvez utiliser les formulaires de la CCIP pour les entreprises de la région
parisienne ou ceux de I'’ADFA (pour les entreprises des autres départements). lls sont
facilement imprimables a partir de notre site internet www.esiee-management.fr

» Calcul et paiement en ligne de votre taxe
d’apprentissage

Sur le site de la Chambre de commerce et d’industrie de Paris, www.taxes-

formation.ccip.fr, vous trouverez les renseignements utiles dans le domaine des

taxes formation, les formulaires taxe d’apprentissage, ainsi que le calcul et le
paiement en ligne.

Bénéficiez également de conseils et d’'une assistance téléphonique
pour calculer vos contributions TA et CDA au 01 55 65 68 50.

Faites-nous connaitre, dés votre décision, le montant alloué a nos
établissements par le biais de I'annonce de versement téléchargeable sur
notre site www.esiee-management.fr. Nous vous en remercions par avance.

Contact & ESIEE Management : Julie Girault

01 45 92 67 16 ou j.girault@esiee.fr

Plus d’informations : www.esiee-management.fr
Rubrique relations entreprises / Taxe d’apprentissage



ESIEE MANAGEMENT, UNE ECOLE DE LA CHAMBRE ESIEE MANAGEMENT,

DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE DE PARIS VALORISER LA TECHNOLOGIE

Au service des entreprises, la Chambre de commerce et La Chambre de commerce et d’'industrie de Paris a créé
d'industrie de Paris (CCIP) est un établissement public en 1995 I'Institut Supérieur de Technologie et Management
animé par 80 élus chefs d'entreprises issus de tous les (ISTM) pour répondre a une forte demande des
secteurs d'activité. Elle intervient dans de multiples entreprises en compétences tant technologiques que

domaines touchant au développement économique et a la managériales. L'ISTM, désormais ESIEE Management
(depuis 2007) s'adresse a des étudiants de formation
initiale scientifique qui souhaitent acquérir des compé-

tences en management. Cette filiere multidimensionnelle

vie de lI'entreprise, dont celui de I'action éducative
aupres des jeunes et de la formation tout au long de la

vie pour les adultes. ESIEE Management est un établissement a . -
leur permet d’étre confronté a des expériences profes-

d'enseignement supérieur créé et géré par la CCIP dans . , , ,
g P g P sionnelles riches en gestion de projets et management

| r tte mission d'enseignement i form L . ) :
o O EBU WlesTen o GTSEEAET, . e UEe d'eéquipes et leur donne acces a des carriéres évolutives

cadres se destinant-aux_fonctions de management dans et des responsabilités variées. ESIEE Management est
les-entreprises de technologies avancées. membre de la conférence des grandes écoles, chapitre

www.ccip.fr des écoles de management.

Patrick Faure
Chargé de mission, Génopole

- Nous appreécions particulierement la capacité

des étudiants a s'impliquer dans différentes —F 1
problématiques de la création d'entreprise.

« Le Génopole collabore depuis de nombreuses années avec ESIEE
Management en confiant réguliérement des missions a ses étudiants,
en participant a ses forums de recrutement...

Nous apprécions particulierement la capacité des étudiants a Utilisation de la taxe d’apprentissage 2007
s'impliquer dans différentes problématiqyes de la création d'entreprise : a ESIEE Management
aide au business plan, analyse financiére dans le cadre de la

présentation des dossiers a structures de soutien comme I'ANVAR,

le Biocritt... lls acquiérent en fin de cursus une double compétence PUb“C;té Frai]s genéraux
qui les positionne comme manager potentiel pour des projets émer- 3% 1%
gents... Les étudiants d’ESIEE Management nous ont également aidés 06 dagg&%ﬂgg

aréfléchir a la structuration d'un consortium autour des biopuces. » 10 %

Enseignants, conférenciers,

vacataires
ESIEE

MANAGEMENT

Cité Descartes - BP 99

2 boulevard Blaise Pascal
93162 Noisy-le-Grand Cedex
Tél. 01 4592 67 16
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